
 

Elektrotechniker zur Prüfung elektrischer Anlagen (m/w/d)  

Als Mitarbeiter in unseren Team sind Sie für die normgerechte Prüfung und Wartung von 
Blitzschutzsystemen sowie elektrischen Anlagen verantwortlich.  

Ihre Aufgaben: 

 Organisation, Planung und Terminierung Ihrer eingeteilten Aufträge 

 Planung der Routen inklusive Ihrer Übernachtungen 

 Ausarbeitung und Dokumentation Ihrer Ergebnisse 

 Anfertigung von technischen Skizzen und Übersichtsplänen 

 Bewertung und Ausarbeitung der Prüfergebnisse auf Grundlage der Gesetze, Normen und 
Vorschriften 

 Erstellung von technischen Prüfberichten in MS Excel 

 Abstimmung mit anderen Abteilungen  

Ihre Vorteile: 

 Intensive Einarbeitung und regelmäßige externe Weiterbildungen mit Zertifizierung 

 Leistungsgerechtes, überdurchschnittliches Gehalt - abhängig von Qualifikation, Erfahrung 
und Leistung 

 Eigenverantwortliche, flexible Arbeitszeiten und großes Vertrauen 

 abwechslungsreiche Mitarbeiterevents 

 betriebliche Altersvorsorge 

 Unbefristetes Beschäftigungsverhältnis in einem überdurchschnittlichem Team in einer 
Wachstumsbranche 

 Firmenwagen (wenn gewünscht mit privater Nutzung) und modernes, hochwertiges Werkzeug 
sowie optimale Ausstattung mit Arbeitsmitteln (z.B. Diensthandy, Laptop, Messgeräte) 

Unsere Anforderungen: 

 Abgeschlossene Ausbildung zum Elektromonteur/-installateur, Mechatroniker, Meister 
Elektrotechnik (HWK/IHK, staatl.-gepr.Techniker , Ingenieur, Master, Bachelor 
Elektrotechnik/Energietechnik/Automatisierungstechnik o.ä. 

 optional: Blitzschutz-Fachkraft zur Prüfung von Blitzschutzsystemen (VDE/VdS) 

 Fundierte Erfahrungen mit elektrotechnischen Gebäudeinstallationen und 
Schaltschrankaufbau 

 körperlich fit, schwindelfrei und höhentauglich 

 sehr gute Selbstorganisation, zuverlässig und kommunikativ 

 sicherer Umgang mit MS-Office-Programmen inbesondere Excel, Word, Outlook 

 Führerschein Klasse B 
 Flexibilität und Reisebereitschaft 

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Anschreiben, Zeugnisse, Lebenslauf) 
per E-Mail oder auf dem Postweg.  

Ansprechpartner: Andrea Meier 
E-Mail:   job@e-control.de 
Telefon:  +49 34203-55 33 -0 
Anschrift:  e-control  

Technische Überwachungsgesellschaft mbH 
Zum KAP 17 

      D -04442 Zwenkau 
 
Wir weisen Sie darauf hin, dass im Rahmen des Bewerbungsverfahrens anfallende Kosten, wie z.B. Porto oder Fahrtkosten, 
nicht erstattet werden. 
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